
 

 

 

 

 

 
 

 

 
Art. 1. Denominazione e sede 
 
E’ costituita con sede in Reggio Calabria Via Modena S. Sperato scala F int. 8, un’associazione che assume la 
denominazione di Associazione Culturale “Koralira”. L’eventuale trasferimento della sede nell’ambito del Comune di 
Reggio Calabria non richiederà atto formale di modifica del presente atto costitutivo parimenti per quanto concerne 
l’eventuale costituzione di sedi secondarie. 
 
 
Art. 2. Scopi e finalità 
 
L’Associazione ha carattere volontario e democratico, non persegue come suo scopo istituzionale fini di lucro ed è 
apartitica; si propone di promuovere, sviluppare, diffondere e valorizzare la cultura, l’arte e la musica, senza 
discriminazioni di spazio, di tempo, di tendenze e di stili. 
In particolare si propone di: 
 

a) Promuovere, coordinare ed eventualmente gestire corsi strumentali e vocali, corsi di didattica, corsi di 
perfezionamento ed aggiornamento, seminari, stages ed ogni altra iniziativa volta a diffondere la conoscenza e 
la pratica artistico-musicale. 

b) Favorire e organizzare manifestazioni musicali, conferenze, saggi, concerti ed ogni altra forma di spettacolo 
legata alla musica. 

c) Organizzare la partecipazione di gruppo alle manifestazioni musicali e teatrali più significative ovunque se ne 
offra la possibilità. 

d) Attivare iniziative musicali e culturali nella sfera dell’aggregazione sociale e del tempo libero, per la 
promozione della persona e della qualità della vita. 

e) Attivar manifestazioni culturali e musicali per le scuole, per gli anziani e per le associazioni di volontariato. 
f) Compiere studi ed analisi anche con eventuali rilevamenti statistici artistici etnico culturali nell’ambito del 

territorio. 
g) Svolgere qualsiasi altra attività che si rivelasse utile a promuovere e a diffondere la conoscenza della musica e 

della cultura artistica in ogni forma. 
h) Svolgere qualsiasi altra attività, anche di tipo psicopedagogico e psicoterapeutico, in cui venga utilizzata la 

musica nelle sue varie espressioni, da sola o associata. 
 
Art. 3. Requisiti dei soci 
 
Possono essere soci dell’Associazione i cittadini italiani o stranieri di sentimenti e comportamento democratici. 
Potranno inoltre essere soci Associazioni, persone giuridiche, Onlus, fondazioni e circoli aventi attività e scopi non in 
contrasto con quelli dell’Associazione Culturale “Koralira”. 
 
I soci saranno classificati in quattro distinte categorie: 
 

• Soci Fondatori: quelli che hanno partecipato alla costituzione dell’Associazione 
 

• Soci Onorari: quelli che per la loro personalità, per la frequenza all’associazione o per aver contribuito 
finanziariamente o svolto attività a favore dell’associazione stessa ne hanno sostenuto l’attività e la sua 
valorizzazione 
 

• Soci Ordinari 
 

• Soci Frequentatori e Sostenitori 
 

La qualità di socio comporta la possibilità di frequentare l’associazione e di partecipare alle manifestazioni/iniziative 
dalla stessa organizzate. Tutti gli associati o partecipanti maggiori di età hanno diritto di voto per l’approvazione e le 
modificazioni dello statuto e dei regolamenti e per la nomina degli organi direttivi dell’associazione. Si esclude ogni 
limitazione del rapporto associativo in funzione della temporaneità della partecipazione alla vita associativa. 



 
 
 
 
 
 
 
Art. 4. Ammissione dei soci 
 
L’ammissione dei soci avviene su domanda degli interessati,indirizzata al Consiglio direttivo. L’accettazione delle 
domande di ammissione è deliberata dal Consiglio direttivo con maggioranza assoluta. Le iscrizioni decorrono dal 
momento in cui la domanda è accolta. Il socio è tenuto al pagamento di una quota di iscrizione e al versamento di un 
contributo annuale. La quota o contributo associativo, non può essere trasmessa ad eccezione dei trasferimenti a causa 
di morte e non può essere rivalutata. 
 
 
Art. 5. Doveri dei soci 
 
L’appartenenza all’Associazione ha carattere libero e volontario ma impegna gli aderenti al rispetto delle risoluzioni 
presi dai suoi organi rappresentativi, secondo le competenze statutarie. Ciascun associato si impegna a non svolgere 
attività concorrenziali con quelle dell’Associazione. La violazione di tale disposizione, determinerà di diritto 
l’espulsione dall’Associazione medesima. 
 
Art. 6. Perdita della qualifica di socio 
 
La qualifica di socio può venir meno per i seguenti motivi: 
 

a) Per morte dell’associato la quale esclude ogni diritto di subentro da parte degli eredi 
b) Per dimissioni da comunicarsi per iscritto alla sede dell’Associazione almeno 3 (tre) mesi prima dello scadere 

dell’anno; 
c) Per decadenza quando il socio perda qualcuno dei requisiti in base ai quali è avvenuta l’ammissione; 
d) Per delibera di esclusione del Consiglio Direttivo quando l’associato abbia violato gli obblighi del presente 

statuto, per accertati motivi di incompatibilità; per altri motivi che comportino indegnità; a tale scopo il 
Consiglio Direttivo, procederà entro il primo mese di ogni anno alla revisione della lista dei soci; 

e) Per ritardato pagamento dei contributi o delle quote per oltre un anno. 
 
 

Art. 7. Organi dell’Associazione 
 
Sono organi dell’Associazione: L’Assemblea Generale dei soci, Il Consiglio Direttivo, il Presidente, Il Direttore 
Artistico. Gli organi restano in carica 3 anni ed i componenti sono rieleggibili. Le cariche e le attività svolte dai soci 
sono gratuite e non sono retribuite in alcun modo.  
 
Art. 8. Assemblea dei soci ordinari 
 
L’Assemblea dei soci è il massimo organo dell’Associazione. Viene convocata in seduta ordinaria dal Consiglio 
Direttivo almeno una volta l’anno. 
Può essere convocata in seduta straordinaria ogni volta che il Consiglio Direttivo ne ravvisi la necessità oppure su 
richiesta motivata di almeno un quarto dei soci con diritto di voto. 
La convocazione dell’Assemblea viene effettuata dal Consiglio Direttivo in persona del Presidente mediante lettera ai 
soci con indicazione specifica dell’ordine del giorno. E’ validamente costituita in prima convocazione se è presente la 
maggioranza degli aventi diritto, in seconda convocazione qualunque sia il numero dei presenti. Le delibere vengono 
prese a maggioranza dei presenti, salvo i casi in cui sono richieste maggioranze qualificate.  
 

a) Discute ed approva il programma presentato dal Consiglio Direttivo; 
b) Discute ed approva i bilanci del Consiglio Direttivo sull’attività svolta; 
c) Elegge i membri del Consiglio Direttivo; 
d) Fissa gli indirizzi dell’attività dell’Associazione; 
e) Delibera ogni altro argomento e questione previsti dall’ordine del giorno. 

 
Nelle assemblee ogni associato ha diritto ad un voto. Ogni associato può rappresentare, per delega scritta, un numero 
massimo di un socio con diritto di voto. Le votazioni possono avvenire per alzata di mano o, su richiesta, a scrutinio 
segreto.  
L’Assemblea straordinaria dei soci delibera in merito alle variazioni statutarie ed allo scioglimento dell’Associazione. 
Per la validità dell’Assemblea straordinaria valgono gli stessi criteri adottati per l’Assemblea ordinaria. 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
Art. 9 Consiglio Direttivo 
 
Il Consiglio Direttivo è formato da tre a sette membri nominati dall’Assemblea ordinaria. 
Almeno un terzo del Consiglio Direttivo, con arrotondamento alla cifra superiore, deve essere composto dai Soci 
Fondatori o Soci Onorari. 
Il Consiglio Direttivo dura in carica tre anni e comunque fino all’Assemblea ordinaria che procede al rinnovo delle 
cariche sociali. Al termine del mandato i consiglieri possono essere riconfermati. Negli intervalli tra le assemblee 
sociali ed in caso di dimissioni, decesso, decadenza od altro impedimento di uno o più dei suoi membri, purchè meno 
della metà, il Consiglio Direttivo ha facoltà di procedere, per cooptazione, alla integrazione del Consiglio stesso fino al 
limite statutario, salvo ratifica di quanto deliberato a tal proposito nella prima Assemblea utile. 
Il Consiglio Direttivo elegge al suo interno un Presidente, un Vicepresidente, nomina un Direttore Artistico e fissa le 
responsabilità degli altri consiglieri in ordine all’attività svolta dall’Associazione per il conseguimento dei propri fini 
sociali. 
Le funzioni dei membri del Consiglio Direttivo sono completamente gratuite; saranno rimborsate le sole spese vive 
incontrate nell’espletamento dell’incarico. 
 
Art. 10. Funzioni del Consiglio Direttivo 
 
Il Consiglio Direttivo: 
 

a) Elegge nel proprio ambito il Presidente; 
b) Elabora il programma delle attività dell’Associazione da sottoporre al parere ed all’approvazione 

dell’Assemblea Generale dei soci; 
c) Amministra il fondo sociale; 
d) Delibera sulle decisioni urgenti assunte dal Presidente; 
e) Convoca l’Assemblea, presentando annualmente alla stessa i bilanci ed una relazione dell’attività svolta; 
f) Stabilisce i criteri di determinazione delle quote annue di associazione; 
g) Delibera sulla ammissione od esclusione dei soci; 
h) Delibera a maggioranza qualificata sull’esclusione dei Consiglieri; 
i) Ha il potere di revocare la nomina del Direttore Artistico a maggioranza qualificata. 

 
 
Art.11. Il Presidente 
 
Il Presidente resta in carica 3 anni ed è rieleggibile. 
Assume le iniziative necessarie per la realizzazione del programma definito dal Consiglio Direttivo, nonchè le 
iniziative autonome che in casi di urgenza si rivelassero necessarie. Di queste ultime iniziative verranno 
immediatamente informati gli altri membri del Consiglio Direttivo cui spetta, nella prima riunione successiva, la 
valutazione e la ratifica. 
Il Presidente ha il potere di rappresentanza verso i terzi; presiede il Consiglio Direttivo e l’Assemblea dei soci ed ha la 
firma sociale. In caso di assenza od impedimento del Presidente, la rappresentanza e la firma spettano al 
Vicepresidente. Il Presidente può essere revocato dal Consiglio Direttivo se viene meno ai doveri inerenti alle proprie 
funzioni.  
Il provvedimento è adottato a maggioranza qualificata di due terzi del Consiglio Direttivo. 
 
Art. 12. Il Direttore Artistico 
 
Il Direttore Artistico ha il compito di proporre ed attuare tutte le operazioni di carattere artistico necessarie allo 
svolgimento delle iniziative deliberate dal Consiglio Direttivo. 
Il Direttore Artistico può richiedere di essere affiancato da uno o più collaboratori; il gruppo di lavoro così costituito 
assume la denominazione, nel suo insieme, di “Direzione Artistica”, con la ratifica del Consiglio Direttivo. 
 
Art. 13. Rimborso spese 
 
Per i soci che intendono praticare attività musicale e concertistica in nome dell’Associazione o per conto di essa o si 
impegnano a prestare la loro opera a fini educativi e promozionali nell’ambito dell’oggetto sociale, sono previsti 
rimborsi spese, gettoni di presenza e borse di studio, assegnati dal Consiglio Direttivo o, per delega dello stesso, dal 
Presidente.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
Art. 14. Patrimonio 
 
Il patrimonio dell’Associazione è costituito: dai contributi ordinari e straordinari (quote associative e contributi annuali) 
dovuti dagli associati in relazione alle deliberazioni dell’Assemblea ed in conseguenza delle previsioni statutarie, dai 
beni immobili e mobili acquistati o pervenuti a qualsiasi titolo da eventuali contribuzioni straordinarie, provenienti 
anche da non soci, da diritti di utilizzazione artistica e musicale relativi a produzioni stampate, audio e video da tutto 
quant’altro, ancorchè qui non espressamente specificato, entri nella disponibilità dell’Associazione. 
 
L’associazione può acquistare, vendere, permutare beni mobili ed immobili, nonché ricevere donazioni, eredità e legati, 
previa autorizzazione o salvo ratifica delle autorità competenti ove occorra. L’Associazione potrà accettare 
sponsorizzazioni e finanziamenti, da garantire nella maniera più idonea, tendenti ad ottenere le risorse finanziarie 
essenziali per il raggiungimento degli scopi e dei fini prefissati. Gli eventuali utili conseguiti dovranno essere utilizzati 
per il raggiungimento delle finalità istituzionali. 
 
Art. 15. Esercizio sociale 
 
L’esercizio sociale va dal primo gennaio al trentuno dicembre di ogni anno. Il Consiglio Direttivo entro quattro mesi 
dalla chiusura dell’esercizio sociale, convoca l’Assemblea dei soci per l’approvazione del bilancio sociale. 
 
Art. 16. Regolamento interno 
 
Particolari norme di funzionamento e di esecuzione del presente Statuto potranno essere eventualmente disposte con 
regolamento interno da elaborarsi a cura del Consiglio Direttivo. 
I Soci aderenti all’Associazione sono tenuti in ogni caso, al rispetto del regolamento. 
 
Art. 17. Scioglimento 
 
Lo scioglimento dell’Associazione dovrà essere deliberato dai 3/5 dei soci. A tal fine verrà convocata un’Assemblea 
straordinaria che determinerà le modalità della liquidazione, procedendo alla nomina di uno o più liquidatori, 
scegliendoli preferibilmente tra i soci e determinandone i poteri. 
L’Assemblea sarà validamente costituita se verrà raggiunta la maggioranza del 51 per cento dei soci. In caso di 
scioglimento, il patrimonio residuo, dedotte le passività, verrà devoluto ad utilità generale. 
 
Art. 18. Disposizioni finali 
 
Per quanto non compreso nel presente Statuto, valgono, in quanto applicabili, le norme del codice civile e le 
disposizioni di legge vigenti in materia.     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
             
 
 
 
 
       
      
  
 
      



 
ATTOCOSTITUTIVO 

 
Il giorno 25 del mese di Maggio dell'anno 2009, alle ore 17.00, presso la sede 
sociale della costituenda associazione, sita a Reggio Calabria in Via Modena S. 
Sperato scala F interno 8, si sono riuniti i sigg.:  
 
 
 

1. Speziale Francesco,   OMISSIS  
2. Domenìca RitaBuda,   OMISSIS 
3. Giuseppe Tropeano,   OMISSIS  

 
l presenti chiamano a presiedere la riunione Il Signor Tropeano Giuseppe che a sua 
volta propone di nominare la Sign.na. Burla R. Domenica a segretario della riunione ed 
estensore del presente verbale.  
Il Presidente illustra i motivi che hanno portato i presenti a farsi promotori del Circolo e 
dichiara che:  
è costituita fra i convenuti una Associazione denominata Associazione Culturale 
"Koralira"con sede in Reggio Calabria, Via Modena S. Sperato scala F interno 8, 
avente l'organizzazione interna, l'oggetto e le altre norme di funzionamento stabilite 
dallo statuto composto di numero 18 articoli che si allega al presente atto per farne 
parte integrante e sostanziale, e previa lettura da parte del Presidente dell'Assemblea 
ai riuniti che lo approvano:  
I presenti deliberano inoltre i seguenti Signori quali componenti il primo Consiglio 
Direttivo.  
 

• Tropeano Giuseppe con carica di Presidente  
• Buda R. Domenica con carica dì Vicepresidente, Segretario 
• Speziale Francesco con carica di Tesoriere  

 
Il consiglio direttivo procede come primo atto alla nomina del direttore artistico nella 
persona di Speziale Francesco.  
Il Consiglio rimarrà in carica fino a revoca, che dovrà avvenire da parte dell' Assemblea 
degli associati a maggioranza dei presenti. 
 
 
Le quote, che i fondatori della presente associazione versano all'atto della sua 
costituzione, sono da considerarsi quali quote associative e pertanto entrano a far parte 
dell'Associazione. Esse vengono stabilite in euro 50 ciascuna e il loro versamento nelle 
mani dell'Amministratore della costituenda Associazione qualifica il sottoscrittore come 
Socio Fondatore. Le spese relative del presente atto, annesse e dipendenti sono a 
carico dell'Associazione. Approvano e sottoscrivono il presente verbale. Non essendovi 
altro da deliberare il Presidente scioglie l'Assemblea alle ore 19.00, previa lettura ed 
approvazione del presente atto.  
 
Letto e sottoscritto 
 

1. Tropeano Giuseppe 
2. Buda R. Domenica 
3. Speziale Francesco 
 
 

 
 


